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DDEEFLEANSQRiA REF.: RESUELVE PROCESOS DE SELECCION
NINEZ QUE INDICA DE SEDES REGIONALES

ARICA Y PARINACOTA Y AYSEN DEL
GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO.

' DEFENSORIA DE LOS DERECHOS
DE LANINEZ |

TOTALMENTE TRAMITADC ] RESOLUCION EXENTA N°207/2019

b%ﬁ@?. | SANTIAGO, 16 DE SEPTIEMBRE DE 2019

Fecha..ﬂ.’....de...%l?.e‘........de 20.8.. .

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley. N°21.067 que crea la Defensoria de los Derechos de la Nifiez; la Ley de

Presupuestos N°21.125 del afio 2019; el Decreto Supremo N°8, que Designa a Patricia Alejandra Munoz
Garcia como Defensora de la Nifiez, directora y representante legal de la institucién, el Decreto Supremo
N*15, de fecha O5 de septiembre de 2018, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, publicado
en el Diario Oficial el 18 de marzo de 2019, que aprueba los Estatutos de funcionamiento de la Defensoria
de los Derechos de la Nifiez; la Resolucién Exenta N°085 de la Defensoria de los Derechos de la Nifiez del
09 de mayo de 2019 que aprueba las Bases de Procesos de Seleccién para las Sedes Regionales de Arica
y Parinacota, Tarapaca, Atacama y Aysén.

CONSIDERANDO:

1.

Que la Defensoria de los Derechos de la Nifiez es una corporacién auténoma de derecho piblico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto la difusién, promocion y
proteccion de los derechos de que son titulares los nifios, de acuerdo a la Constitucién Politica de
la RepUblica, a la Convencion sobre los Derechos del Nifio y a los demas tratados internacionales
ratificados por Chile que se encuentren vigentes, asi como a la legislacién nacional, velando por su
interés superior.

Que la Defensoria de los Derechos de la Nifiez, para dar cumplimiento a sus funciones,
implementaré sedes, en la Regién de Arica y Parinacota, ciudad de Arica, y en la Regién de Aysén
del General Carlos Ibafiez del Campo, ciudad de Coyhaique.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 18° de la Ley N°21.067 las personas que presten servicios
a la Defensoria de los Derechos de la Nifiez se regiran por el Cédigo del Trabajo y que, con todo,
también les seran aplicables las normas de probidad contenidas en la ley N°20.880, sobre Probidad
en la Funcién Piblica y Prevencion de los Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo II
de laley N*18.575, organica constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°1, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, promulgado el afio 2000 y publicado el afio 2001,
debiendo dejarse constancia en los contratos respectivos de una clausula que asi lo disponga.

Que es necesario dotar a las sedes regionales antes mencionadas, del personal adecuado para la
ejecucion de las funciones de la institucién.

Que, mediante Resolucién Exenta N°085/2019, de la Defensoria de los Derechos de la Nifiez, de
fecha 09 de mayo de 2019, se aprobaron las Bases para Procesos de Seleccidn de personal para las
Sedes Regionales de Arica y Parinacota, Tarapaca, Atacama y Aysén.

Que, con fecha 02 de julio de 2019 se publicaron las convocatorias de los Procesos de Seleccidn de
Asistente Administrativo para las Sedes Regionales de Arica y Parinacota y Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo.

Que, con fecha 03 de julio de 2019 se publicaron las convocatorias de los Procesos de Seleccion de
Abogado/a Coordinador para las Sedes Regionales de Arica y Parinacota y Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo.

Que se recibieron conformes 196 postulaciones para el cargo Asistente Sede Regional de Arica y
Parinacota, 135 postulaciones para el cargo Asistente Sede Regional Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo, 41 postulaciones para el cargo Abogado/a Coordinador Sede Regional de Arica
y Parinacota y 21 postulaciones para el cargo Abogado/a Coordinador Sede Regional Aysén del
General Carlos Ibariez del Campo

Que, de acuerdo a lo establecido en las Bases, se llevaron a cabo las etapas de Evaluacién Curricular,
Evaluacién Técnica y Evaluacion Psicolaboral de los mencionados Procesos de Seleccion.



10. " Que la Evaluacién Psicolaboral fue realizada por la consultora Grupo GBE Limitada,, posteriormente
a la Evaluacion Técnica.

1. Que, concluido el Proceso de Seleccién, obtuvieron el mayor puntaje final dofa Valerie Andrea
Bahamondes Mamani y dofia Fabiola Andrea Becerra Zurita, en los concursos para los cargos de
Asistente Sede Regjonal de Arica y Parinacota y Asistente Sede Regional Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo respectivamente, y dofia Geraldinne Ayling Diaz Pefiailillo en el concurso para
el cargo de Abogada Coordinadora Sede Regional de Arica y Parinacota, quienes han sido
propuestas por el Comité de Seleccidn como postulantes recomendados para ambos cargos
concursados y que dicha informacién fue remitida a la Defensora de la Nifiez.

12. Que en tanto el Proceso de Selecci6n para el cargo Abogado/a Coordinador Sede Regional Aysén
del General Carlos Ibafiez del Campo no ha resultado con postulantes idéneos que se ajusten al
perfil descrito en las Bases de Seleccién.

RESUELVO:

1. Dese por concluido los concursos de Seleccién de personal para los cargos de “Asistente Sede
Regional de Arica y Parinacota”, “Asistente Sede Regional Aysén del General Carlos Ibafiez del
Campo”, “Abogado/a Coordinador Sede Regional de Arica y Parinacota”, “Abogado/a Coordinador
Sede Regional Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo”.

2. Designese, a dofia Valerie Andrea Bahamondes Mamani y dofia Fabiola Andrea Becerra Zurita en
los cargos de “Asistente Administrativa Sede Regional de Arica y Parinacota” y “Asistente
Administrativa Sede Regional Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo”, respectivamente ya
dofia Geraldinne Ayling Diaz Pefailillo en el cargo de “Abogada Coordinadora Sede Regional de
Arica y Parinacota”.

3. Declarese desierto el Proceso de Seleccién para el cargo de “Abogado/a Coordinador de la Sede
Regional Aysén del General Ibafiez del Campo”.

4. Comuniquese, la culminaCion de lo3~Rrocesos de Seleccién de Asistente Administrativo Sede
Regional de Arica y Pariiacota y Asistente*Administrativo Sede Regional Aysén del General Carlos
Ibariez del Campo, dorjde los seleccionados'son don Mauricio Grabowsky Lobos y dofia Fabiola
Burgos Meier respectivamente.

5. Suscribase los correspondientes contratos de trabajo conforme a los términos y condiciones
establecidos en las Bases del proceso, a contar del dia23 de septiembre de 2019, para dofia Fabiola
Andrea Becerra Zurita y| dofia Geraldinne Ayling Diaz Refi} ilillo, y a contar del 01 de octubre de
2019 para dofa Valerie Andrea Bahamondes Mamani. \77

6. Publiquese en el sitio web de la Defensoria de los De
seleccién han culminado. | ’

chos de a Nifiez que los procesos de
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Unidad'de Estudios y Gestién, Defensoria de los Derechos de la Nifiez.
- Archivo.




