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REF.. INFORMA VIATICOS DEL MES DE

* OCTUBRE DE FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS
. QUE SE INDICA EN TRANSPARENCIA ACTIVA.
DEFENSORIA
DELA \|NEZ

RESOLUCION EXENTA N° 312/2024
SANTIAGO, 05 de diciembre de 2024

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N°21.067 de 2018 que crea la Defensoria de los Derechos de la Nifiez; la Ley
N°21.640 de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2024, publicada en el Diario Oficial el 20 de
diciembre de 2022; el Libro Il del Titulo Il del DFL N°1 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
del Codigo del Trabajo; el Decreto Supremo N°15 que aprueba estatutos de funcionamiento de la
Defensoria de los Derechos de la Nifiez; lo dispuesto en el Instructivo sobre Cometidos Funcionales,
Viaticos y Reembolsos de la Defensoria de los Derechos de la Nifiez, aprobado por Resolucion Exenta N°
231 de 2022: el Decreto Supremo N° 18, de fecha 06 de noviembre de 2023, que designa a don Anuar
Yamil Quesille Vera como Defensor de la Nifiez, Director y representante legal de la institucion; y la
Resolucion Exenta 500 del Consejo para la Transparencia, que Aprueba Nuevo Texto de la Instruccion
General del Consejo para la Transparencia, sobre Transparencia Activa y Deroga Expresamente las
Instrucciones Generales N° 3, 4,7, 8, 9 y 11, de dicho Consejo.

CONSIDERANDO:

1. Que, segin Articulo 1° y 2° de la Ley 21.067, la Defensoria de los Derechos de la Nifiez es una
corporacion autébnoma de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por
objeto la difusién, promocion y proteccion de los derechos de que son titulares los nifios, de acuerdo a la
Constitucion Politica de la Repiblica, a la Convencion Sobre los Derechos del Nifio y a los demas tratados
internacionales ratificados por Chile que se encuentren vigentes, asi como a la legislacion nacional, velando
por su interés superior.

2. Que, pese a su autonomia, conforme la jurisprudencia de la Contraloria General de la Repuiblica
contenida en el dictamen E461.389, del afio 2024, la Defensoria de la Nifiez se relaciona con el Presidente
de la Repiblica a través de un ministerio como lo hacen los 6rganos de la administracion del Estado, lo que
hace aplicable directamente la Ley 20.285, Sobre acceso a la informacién puablica.

3. Que, la Resolucion Exenta N°500, del Consejo para la Transparencia, que aprueba el nuevo texto de
la instruccion general del Consejo para la Transparencia Activa, considera en su articulo 30°, entre las buenas
practicas en esta materia, implementar directamente en la planilla de personal correspondiente: “Indicacion
del monto de los viaticos percibidos por el funcionario o funcionaria, persona o la autoridad.
Adicionalmente, se recomienda disponer en un apartado diverso, de forma detallada, la siguiente
informacion relativa a los cometidos funcionarios o comisiones de servicios que generen el pago
de viaticos...”

4. Que cuanto al régimen estatutario aplicable a las personas que se desemperien en la Defensoria de
la Nifiez, la Ley N° 21.067, dispuso en su articulo 18°, que se regiran por el Cédigo del Trabajo. Establece
ademas que seran aplicables “normas de probidad contenidas en la Ley N° 20.880, sobre Probidad en la
Funcién Puablica y Prevencion de los Conflictos de Intereses, y las disposiciones del Titulo Ill de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, promulgado el afio 2000 y publicado el afio 2001".

5. Que, para el cumplimiento de su misién, la Defensoria de la Nifiez requiere que sus funcionarios y
funcionarias se desplacen a través del territorio nacional para el cumplimiento de sus actividades, para lo
cual les paga un viatico en los términos y condiciones que aparecen en el reglamento Interno de Orden,
Higiene y Seguridad, segln la disponibilidad presupuestaria de la institucion.
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6. Que, orientados por el principio de eficiencia administrativa, la gestion interna de los cometidos
funcionarios en la Defensoria de la Nifiez, son tramitados a través de un software de Gestioén de Personas
denominado SIGPER, que contempla los flujos de autorizaciones y la numeracion de los actos
administrativos con un correlativo de resoluciones exentas.

7. Que por el mismo principio de eficiencia y con el objeto de informar a la ciudadania con claridad, se
integrara en una resolucion, toda la informacion relativa a cometidos funcionarios y sus respectivos viaticos
mes a mes.

RESUELVO:

l. PUBLIQUESE en transparencia activa los cometidos funcionarios efectuados en la Defensoria de la
Nifiez durante el mes de octubre segln se indica:

Hora Fecha Hora Diasal Dias al

Nombre completo | Unidad laboral Lugar Motivo Fechainicio| o término | témino | Lecdidad erigen | Localidaddestino | oo e Monto
IANUAR YAMIL Universi Pasticipaci L {5
GABIN D-2002: 1 0-2024 x PROVIDEN CONGEPGION 1
QUESLLEVERA EE Concepein rifia, fiima corvenio U de G 024 4 1000 | 004 =0 aa 1 1 126,000
Capacitacifn afuncimaios
piblicos de la comuna y reunifn
EDUARDO Al ERNDRO | SHDEREGIONAL DE | Cpowna de de presentacion de laguia a g
21102024) D900 | 21102024 | 173D RANCAGUA MOSTAZAL 1 1] 000
GCORNED VALDES OHIGGHNS Mostazal Alcalde STHLA yoonc gales de 0.
laGuia Pan deincidencia Guias
DDN 2024
Asistencia ajomada corvocaia
ESHHANE KARNA | SHDERBGIONAL DE N =
i L PROVIDENCIA .
ZCA Santiagn ﬂIHlIh!:lfl’lSa’lCa’mlE 20102024) D600 | 0102024 | 230D IUICUE 2 1] $180.000
CRU TARAPACA Mapo
Capaciaci NS
FABIQLACAROLINA | SHDEREGIONAL DE | Conwmna de piblicos de la Comuna de .
BURGOSMEER OHIGENS azal, de difusitn de 21102024) DODD | 2102024 | 173D RANCAGUA MOSTAZAL 1 0 $90.000
Gusas DON 2024
Aststencia areunitn mtersectonal
de evaluar iin del protocolo
F MEER o S DE Conmumna de Tca | icgatin ESNNA, regii 2H102024) D900 | Z3-10-2024 | 19230 RANCAGUA TALCA 1 1] $90.000
Maie Reunitncon Ascal
regona Maule.
Charta funcionarios en
FABIOLACAROLINA  |SHDEREFIONAL DE | Cimunade Santa | establec miento educacional g
FURGOSKEHT [ G Fscucta Ne4 Maia Victoria A 16102024 1200 16-10-2024 | 1900 RANCAGUA SANTACRUZ 1] 1 $36.000
@ NE.)
‘Chaxia func ionanios en
FABIOLACAROLINA  |SHDERBZ0ONAL DE | Comuna de Santa establec miento educacional g
BURGOSMEBR OHIGGHNS onz Liceo instituto Poltécnico (120 134 4 1200 1341 0w R A z 0 1 $26.000
aquur.)
\Charia func inanos en
FABIQLACAROLINA | SHDEREGIONAL DE | Conwmna de establecimiento educacional .
BURGOSMEER OHIGGHNS Narncagsa Liceo Lsan Pablo 1 (100 personas 034 4 1300 | 034 1700 RN A o 1 $36.000
apr=.)
BN TRENAMIENTO SOBRE
NORMASMINIMASPARALA
NE G SHDFREGIONAL DE PROTECCION DELANMNEZ BN LA ;
RALILLO IARICAY UICUE IAGCION HUMANITARA DELA 18102024 DOD1 18-10-2024 | 090D IUICUE ARICA 1 1] $90.000
PARRNACOTA ALLANZA PARALAPROECGION
DELANFEZ Y ADOLESCENCIA
EN LA ACCION HUMANITARA.
ENTENAMIENTO | -
Minimas para la Protec cion dela
SHDERBGIONAL DE | NMIF1 UNICEF __ _ N
Msm M'J]-'“Em‘““ & lamcay NNAEN Wiz en fa acciminmasamoe 4oy 1500 | 1710220 | 209 ARCA IQUIUE 3 1| sa6000
PARNACOTA CONTEXTO DE Nifiez enciaenta
MOVLIDAD ez f Adolescen
JUANA MORENO SHDFREGIONAL DE _ _ g
Copiph 'isita planificada. 2102024) 0700 | Z3-10-2024 | 120D LA SRENA COPIAFO 1 1 $126.000
JUANA MORENO SHDERBGIONAL DE “Faller de devec hos Escuela Delia y .
AT COQUIMBO Calela Talquila P——— 13102024 D3:DD 13-10-2024 | 170D LA SHENA VALLE ] 1 $36.000
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. . L Hora Fecha Hora . . . . Dias al Dias al
Nombre completo Unidad laboral Lugar Motivo Fecha inicio inicio témino | término Localidad origen Localidad destino 100% 0% Mento
Taller de derechos dingdos a
JUANA MORENO SEDEREGIONAL DE (Localidad Pueblo | estudianes de establecimiento
" _ - E SRENA COMBARBALA
MARTIN COQUMBO Hundido multigrado, Escuela Amésica del 04102024 06.00 | 0410-2024 | 17.00 LA o 1 $35.000
[ur
UNIDAD DE
MARIA FRANCE PROTECCION LZGADODE ASSTENCIA AAUDENCIADE
BARRA D7 SCA M GARANTIA DE PREPARACION DEJLACIO ORAL 03-10-2024| 11:00 0410-2024 19:00 PUDAHUH NVALLE 1 1 $126.000
REFRESENTACION
UOICIAL CNVALLE TRIBUNAL DE OVALLE 143-2023
ENTRENAMIENTO SOBRE
NORMASMINMASPARA LA
SHOEREGIONAL DE _
NATALIA Al EPNDRA PROTECCION DELA NINEZ EN LA g
CUELLO AVENDANO ARGAF Y IQLAQUE ACCION HUMANITARA DE LA 18-10-2024) 00:01 18102024 | 09:00 QUIQUE ARICA 1 [} $90.000
IALIANZA PARA LA FROTECCION
DELA NINE?Z Y ADOLESCENCIA
Entrenamiento sobre Normas
ENTRENAMIENTO |Minimas para la Proteccionde la
TALIA ALEANDRA SEDEREGIONAL DE (NP1 UNICEF Ninez en la Accion Humanitaria
?)I.AH.LOAVBDAFJO ARICAY NNAEN de la La Alianza para la 1410-2024) 1500 | 17102024 | 23:59 ARICA 1QUIQUE 3 1 $306.000
PARNACOTA CONTEXTODE  |Proteccidn de laNifiezy
MOVILIDAD ‘Adolescencia enla accion
UNIDAL DE N . . —_—
‘Asstenciaa audencia de picio
NAE_I_IAGARCIA PROTECCION ¥ Ciudad de Aica  |oral en causa RIT 2452024 del 08-10-2024) 16:00 | 1510-2024 | 21200 |SAN JOSEDEMAIFO ARICA 7 1 $666.000
ACUNA REPREENTACION T de Licio Oval de Avic
LDICIAL Tibunal de licio i
NELYDH FLAR SDEREGIONAL DE - - . §
— BO CORAPO Visita planificada 22102024 0700 | 23102024 | 12:00 LA SERENA COPAPO 2 0 $180.000
Ci oy Go B
RAQUHE_ALBINA SEDEREGIONAL - practiveas, oiganizado en la mesa g
o QUEZ |DEL BIOEO UDEC Chllan - T torial 15102024 16:00 | 1610-2024 | 16:00 CONCHCION CHELAN 2 0 $180.000
inchadala DON
Segn lo nforrmado y autorizado
por la directora de UdePyD), el
cometido = aporel plan
ROCIO GONZALEZ SHOEREGIONAL
o DEHHI!)AM de incidencia de la Guia de 16-10-2024) 0900 | 16102024 | 1845 COYHAIQUE PUERTOAYSEN 0 1 $36.000
ECHIBURL! AYIEN A I
Funcion Piblica confuncionarios
municipales, trabago con OLN y
jardin
Segn lo nforrmado y autorizado
por la directora de laU. de Py}, el
_ cometido s= realiza por el plan de
BRONES EM AvaN DEHHI!)Ayu’m incidenciade la Guia de Funcion | 16-10-2024| 09:00 | 16102024 | 1845 COYHAIQUE PUERTOAYSEN 0 1 $36.000
Piblica con funcionanos
municipales, trabajo OLN y jandin
NN
imitacion del INDH y la U Artuio
Frat Sede Victona a exponer
pELau " DEvi:Imia sobre lanuesy nslitucionalidadd | 23-10-2024| 09:00 | 23102024 | 1500 TEMUCO VICTORA 1 0 $90.000
REY CARRASCO LA ARAUCANIA _ "
ela nifiezen chie, y realidad enla
aralcania
‘Actuar como mnisto de fe en
ERESA RS | SDEREGIONAL 'Conforracion del Consejo
H’:YG\I;.;I;]}(J) LA ARALIGANIA DEpl.I:nn Regonal de Nifios, Nifiasy 03-10-2024| 0830 03-10-2024 14:30 THRICO PUCON 1} 1 $36.000
‘Adolescentes” y eleccion de los
dosrep de la Regibn
UNIDAL DE Ml Copsapd y Visita Mentsmo de Observacion y
(VHRONICA CHISTNA | PROTHCCIONY RDS Casa 141 de Derechos de NNA|
VAZOUEZ GARCIA REPFREINTACION | BCE, para dar cumplimiento ala 22102024 06:00 | 24102024 | 1230 PROVIDENCIA COQUIMBO 2 1 $216.000
JUDHCLAL Coquambo planificacion anual de visitas.
presentacion para el 11° Cursp de
Control Orden Pibico e
VIVIANA ALEANDRA. | SEDEREGIONAL DE Intervencion Rural {COP.ELR) g
TORES TORES AARAUCANIA |02 La ternética nifios, niflas y 2102024 0930 | 23102024 | 1330 TEMUCO ERCLLA o 1 $35.000
adolescentes, pertenecientesa
'Commidades mapuche
ANOTESE, COMUNIQUES RCHIVESE,
.
GAS/CSA/PTG
Dist = PR . G - - . e - Cm
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